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Edital de Selegdao n2 63/2025 — Servicos de Coordenacdo Pedagdgica

O Instituto Nacional de Desenvolvimento Socioecon6mico — INDS é uma organizagao da sociedade civil, sem fins
lucrativos, responsavel pela execucdo do projeto “Capacita+ Formacgdo Técnica para Jovens”, em parceria com o
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), no ambito do Programa Manuel Querino de Qualificacdo Social e
Profissional (PMQ). A iniciativa é desenvolvida nos termos da Resolucdo CODEFAT n2 995, de 15 de fevereiro de
2024, e da Portaria MTE n? 3.222, de 21 de agosto de 2023, formalizada por meio do Termo de Fomento n?
977785/2025.

O projeto tem por objetivo promover acdes de qualificacdo social e profissional voltadas a 750 jovens trabalhadores
e trabalhadoras em situacdo de vulnerabilidade social, visando fortalecer sua formacdo integral e ampliar as

oportunidades de acesso, inser¢ao e permanéncia no mundo do trabalho.

No uso de uso de suas atribuicGes legais, torna publico, para o conhecimento dos interessados que a partir da data,

horario e por meio do sitio eletrdnico INDS — www.inds.org.br — faz saber que serd realizado PROCESSO DE SELECAO

de empresa especializada em SERVICOS DE COORDENACAO PEDAGOGICA, conforme disposicdes descritas abaixo:

I. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo de contratacdo serd regido pelas regras do presente edital, de forma totalmente gratuita as
empresas.

1.2. As datas previstas para a execugdo das atividades serdo de 01/11/2025 ao dia 01/11/2026.

1.3. Todos os atos oficiais, os resultados e as retificagdes do processo seletivo serdo publicados no enderego

eletréonico do INDS — www.inds.org.br — sendo de responsabilidade da concorrente o acompanhamento das

informacdes divulgadas, bem como o cumprimento dos prazos estabelecidos.

Il. DO OBJETO

2.1. O objeto deste edital é a selecao da proposta mais vantajosa para a instituicao, objetivando a contratacao de
empresa especializada para a execucdo de servicos de SERVICOS DE COORDENACAO PEDAGOGICA.

2.2. As condigBes e especificages técnicas minimas dos servi¢os sao:

a) A empresa responsavel pelo Servico de Coordenacdo Pedagdgica é responsavel pela condugdo e
aprimoramento dos processos educacionais no projeto, garantindo a implementacdo eficaz da metodologia

pedagdgica e a exceléncia do ensino. Sendo responsdvel por coordenar e supervisionar a equipe de facilitadores e
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de consultores. Além disso, a empresa terd a fun¢do de monitorar o desempenho académico dos alunos, analisando
dados e propondo intervenc¢des pedagdgicas adequadas, bem como de organizar e liderar reunides pedagdgicas,
facilitando a comunicacao e a colaboragdo entre a equipe educacional. Ainda, trabalhara em estreita colaboracao
com as demais equipes envolvidas no projeto, assegurando que todas as acGes estejam alinhadas com a missdo e
os objetivos do projeto. Comunicac¢do serad encarregada de criar uma logomarca exclusiva que represente o projeto,
além de desenvolver a plataforma site. Sera responsavel por criar a identidade visual dos certificados, kit do aluno,
cards e edicdo de videos para a divulgacdo virtual do projeto. Além disso, sera responsavel por diagramar os
relatérios do projeto, desde o relatério de execugdo até os cases de sucesso. Esse servigo serd realizado de modo
gue todos os materiais produzidos estejam alinhados com a identidade visual do projeto e transmitam de forma
clara e objetiva todas as informagdes relevantes.

2.3. As despesas com esta contratacao decorrerdao do Termo de Fomento n2 977785/2025.

I1l. DO PROCESSO DE SELECAO
3.1. O processo de selegdo se darad exclusivamente via internet, através do envio de proposta pelo interessado ao

e-mail admfinanceiro@inds.org.br, no periodo das 00h00min do dia 09/10/2025 as 23h59min do dia 28/10/2025.

3.2. Antes de realizar a inscricdo, a empresa deverad certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
a selecdo e se atentara para a comprovacao exigida no item IV deste edital.

3.3. A empresa, no ato do envio da proposta, concorda com a divulgagao de seu nome nos resultados do processo
de contratacdo, para fins de publicidade.

3.4. O prazo de inscricdo podera ser prorrogado, quando for o caso, por meio de comunicado a ser publicado no

site oficial do INDS, nas seguintes hipdteses:

a) Quando nenhuma empresa atender aos requisitos basicos (obrigatérios) do servigo e/ou produto;
b) Quando n3o houver empresas inscritas; e/ou
c) Quando da necessidade e conveniéncia do INDS.

3.5. O INDS ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida e/ou ndo realizada em razdo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros

fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

IV. DOS REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO
4.1. Os requisitos para a sele¢do da empresa sera a apresentacgao de:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) com empresa ativa e com data de

abertura ha pelo menos 1 (um) ano;
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b) Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial, devidamente atualizada, comprovando a categoria
registrada ou, Documento de pesquisa de que é optante pelo Simples Nacional, ou qualquer outro registro de
cadastro oficial;

c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao da
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Prova de regularidade relativa Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagdo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Divida Ativa da Unido e Receita Federal), do domicilio
ou sede da empresa, ou outra equivalente, na forma da lei;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da empresa, ou
outra equivalente, na forma da lei;

4.2. Poderdo participar do processo seletivo para escolha de fornecedores as empresas que comprovarem
comprovar o atendimento a todos requisitos necessarios solicitados, sucessivamente:

a) Especialidade em Coordenagdo Pedagdgica;

b) Os sdcios proprietarios das empresas ndo podem ser parentes colaterais até 32 (terceiro grau) de
guaisquer membros do instituto;

c) Os sécios proprietarios ndo podem ter participado da diretoria do instituto pelos ultimos 3 (trés) anos;
d) A adocgdo de boas praticas e compliance sera considerado um diferencial.

4.3. O resultado da analise das propostas sera divulgado até o dia 30/10/2025 por meio do sitio eletrénico INDS —

www.inds.org.br.

V. DOS CRITERIOS DE ESCOLHA DA EMPRESA

5.1. Serdo obedecidos os seguintes critérios:

19 critério — Menor Preco;

29 critério — Qualidade do servico ou produto proposto;

32 critério — Trabalhos anteriormente feitos para outros contratantes;
VI. DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo da empresa serd feita por meio de contrato de prestacdo de servico e posterior envio de nota

fiscal e/ou boleto bancério.
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VII. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera realizado més a més da prestacdo do servico, em até 5 dias Uteis apds a apresentagdo de
nota fiscal a contratante.

7.2. O pagamento serd obrigatoriamente por meio de transferéncia eletronica, preferencialmente por TED.

7.3. O valor total a ser pago ao contratado serd de RS 47.992,08 (quarenta e sete mil e novecentos e noventa e dois
reais e oito centavos) em 12 (doze) parcelas mensais iguais de RS 3.999,34 (trés mil e novecentos e noventa e nove
reais e trinta e quatro centavos).

7.4. O pagamento sera efetuado de acordo com os repasses do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), de forma
mensal, mediante comprovacdo da execuc¢do dos servicos no respectivo periodo, apresentacdo de relatério de

atividades e da documentacao fiscal exigida, conforme as condi¢Ges estabelecidas no contrato.

VIIl. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. No processo seletivo para escolha de fornecedores as empresas concorrerdao em igualdade de condigdes,
exceto os casos especificos previstos na legislagdo vigente.

8.2. Antes do inicio do prazo das inscri¢Oes, os itens deste edital poderdo sofrer atualizacGes ou retificagGes
mediante comunicacdo por meio de publicacdo na pagina oficial de internet do INDS.

8.3. O INDS ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos a empresa que sejam decorrentes de motivos de ordem
técnica, problemas de trafego de dados da internet, endereco fisico e eletronico incorretos do candidato.

8.4. E obrigacdo do candidato manter dados cadastrais atualizados até o término do prazo de validade deste
processo.

8.5. Fica assegurado ao INDS o direito de cancelar, no todo ou em parte, qualquer processo seletivo, mediante
justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, indenizagdo ou compensac¢do aos participantes.

8.6. O presente edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Palmas/TO, 08 de outubro de 2025.

L2

JOAO VITOR ROCﬂA DOS SANTOS - Presidente
Instituto Nacional de Desenvolvimento Socioeconbmico
CNPJ: 24.441.872/0001-53
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